Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne
novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7/17,68/18,98/19, 64/20, 151/22) i sukladno uvjetima projekta Zajedno do znanja uz vise elana
V, ,,Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi i stru¢nih komunikacijskih posrednika u&enicima s
teSkocama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim odgojno-obrazovnim ustanovama -
faza VI“, Osnovna skola Vodice objavljuje

NATJECAJ

za radno mjesto

1. POMOCNIK/CA U NASTAVI - 2 izvrsitelja, na odredeno i nepuno radno vrijeme (20-35
sata tjedno, za vrijeme trajanja Skolske godine 2023./2024.).
Mjesto rada: Osnovna §kola Vodice.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
e srednjoskolsko obrazovanje (minimalno ¢etverogodisnje)
e zavrSena edukacija za osposobljavanje pomo¢nika u nastavi za ucenike s teSko¢ama u
razvoju
e nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natje€aja na mreznoj stranici i oglasnoj
plo¢i Osnovne Skole Vodice, te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz pisanu i vlastorucno potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloZiti:
e Zivotopis,
e dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili putovnice ili
domovnice),
e dokaz o struénoj spremi (preslika diplome odnosno svjedodzbe),
e presliku potvrde/uvjerenja o zavrSenoj edukaciji za osposobljavanje pomocnika u
nastavi za u€enike s te§kocama u razvoju,
e dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), i
e dokaz nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(ne starije od 6 mjeseci od dana objave natjecaja).

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavr$etka natjeCajnog
postupka.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja dostavljaju se
postom ili neposredno na adresu: OSNOVNA SKOLA VODICE, MICIN STANKA 15,
VODICE 22211 s naznakom: ,,Natjecaj za pomoénika/cu u nastavi“.

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.



Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natje¢aj i ne obavjestava se o razlozima
za§to se ne smatra kandidatom natjecaja.

Prije donoSenja odluke o izboru moZe se organizirati prethodni razgovor s prijavljenim
kandidatima o ¢emu ¢e kandidati biti telefonski obavijesteni.

Prednost imaju kandidati koji su zavrsili studije na edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetima,
odnosno studije koji im omoguéuju rad u osnovnim $kolama, posebice oni kandidati koji imaju
iskustva u radu s djecom koja su ciljna skupina Poziva (ulenici s teSkoéama u razvoju) te
kandidati koji su uspjesno zavrsili obrazovne programe za pomoénika u nastavi.

Prije angaZmana u Skolama odabrani kandidati koji nisu zavr§ili osposobljavanje za pomoénika
u nastavi duZni su isto obaviti do pocetka nastave u $k. god. 2023./2024. Svi pomoénici u
nastavi koji ¢e pruZati podrSku uenicima s teSkoama u razvoju trebaju ste¢i djelomiénu
kvalifikaciju (sa zadanim minimalnim elementima programa navedenim u Pravilniku o
pomo¢nicima u nastavi 1 stru¢nim komunikacijskim posrednicima) kad se za to steknu uvjeti
od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja.

OPIS POSLOVA

Pomoénik u nastavi je osoba koja pruza neposrednu potporu uleniku tijekom odgojno-
obrazovnog procesa u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzornu i motoric¢ku
aktivnost u€enika, u kretanju, pri uzimanju hrane i pica, u obavljanju higijenskih potreba, u
svakodnevnim nastavnim, izvannastavnim i izvanu¢ioni¢kim aktivnostima, a sve prema
izradenome programu rada prema utvrdenim funkcionalnim sposobnostima i potrebama
uditelja/nastavnika, struénih suradnika $kole, odnosno stru¢nog tima.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, broj 82/08.
169/17.) na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natje€aju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako
na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim zakonima duzan je
u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze
prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/17, 98/19, 84/21) uz prijavu na natjecaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo$ljavanja iz ¢lanka
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi



na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju u prema &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13., 152/14. 1 39/18, 32/20) duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zatiti civilnih i vojnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) duzan je uz prijavu priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz
o tome na koji je na¢in prestao radni odnos.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavije$teni na mreZnoj stranici Osnovne $kole Vodice,
www.os-vodice.skole.hr u rubrici pod nazivom ,,ZAPOSLJAVANIJEX, podrubrici
»OBAVIIEST O REZULTATIMA IZBORA%, u roku 15 dana od dana dono§enja odluke o
izboru kandidata.

Natjecaj je objavljen dana 29. kolovoza 2023. godlne na mreznoj stranici Osnovne Skole
Vodice, www.os-vodice.skole.hr u rubrici pod nazivom ,,ZAPOSLJAVANIE®, podrubrici
LNATIJECAIJI i na oglasnoj plo&i Osnovne kole Vodice, te mreZnoj stranici 1 oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i traje do 6. rujna 2023. godine.

PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj §koli Vodice, da moze
prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjeajne dokumentacije u svrhu
provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opcée uredbe (EU) 2016/679 o zadtiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj
42/18.).

KLASA: 112-02/23-01/11
URBROJ: 2182-36-01-23-1
Vodice, 29. kolovoza 2023.

RAVNATELJICA
-mr.sc. Ivana Mikulandra
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